INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES .~
Guatemala, 30 de diciembre de 2021,

-

Lic. Emesto Salvader Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas
Ministerio de Cultura ¥ Deportes

Su despacho.

Eslimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de aclividades siendo e] siguiente:

Nombre completo del Contratista Kendra Yessenia Castafioda Martinez =~ cun 3308 00272 18011 d
Numero de conlrato: DGDCFC-029-019-2021 /. Acuerdo Ministerial 675-2021 s
Servicios (Técnicos o Profesiona Técnicos 7 Nit del Contratista: 10807172-3 7
Nimero de Factura: 91309149 /" Serie: E338F958 .
Honorarios Mensuales: Q 4.000.00 + Periodo dej Informe Diclembre de 2,021 -~
Monta Total del Contrato Q 24,000.00 Plazo dei Contrato: 16/04/2021 al 31/12/2021 o
Unidad Administrativa donde /

presta ios servicios: Direccidn de Participacion Ciudadana .~

Cbjetivos del Contrato; "El técnico” se compromete g prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Particlpacién

Ciudadana de la Direcclén General de Desarrollo Cultural ¥ Fortalecimiento de las Cuilturas de}

Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacitn y diiigencia y con arreglo a las prescripciones de
Sus conocimientos técnicos, en Ia prestacion de Servicios técnicos Que se describen a
continuackan, sin ser estas limitativas, sine enuncialivas. (segin Clausula de conlrato; Tercera),
g
Desarrolio Ordenado de Aclividades:

Apoyé en la planificaci6n, coordinacién y efecucion de actividades culturales que conlribuyan ala atencién, desarrolio y
a) forlalecimiento de I cullurs da los cuatro pueblos con pertinencia cultural y lingliistica, promovienda Ig interculturalidad con
equidad, priorizando las potencialidades de Ia poblacitn atendida. -

b)  Apoyé con brindar atencisn técnica que contribuya a acercar los servicios cullurales a la poblacién con pertinencia cuitural,

<) Apoyé en la identificacién de insumos, prioridades de inversidn de la poblacién a atender.

d) Apoyéconla presentacion de un plan de trabajo anual de su servicio que Incluya cronograma,

€) Apoyé con la elaboracién de informe anual que contenga los resultados obienidos de] trabajo de campao realizado,

9 Apoyé en la coordinacion de la Casa de Desarrollo con el levantamiento de un mapeo de aclores, lideres comunitarios,
organizaciones culturales, guias espirituales y sitios ceremoniales de la localidad,

Apoye con la planificacion, coordinacién y efecucion de eventos y elaboracldn de un informe que contenga las principales
g) expresiones cullurales de la localidad en maleria de medicinas ancestrales y terapéuticas, literalura e ldioma, musica, aries
escénicas, cosmovision de fos pueblos indigenas, gastronomia, elaboracitn de artesanfas propias de Ia localidad.

Apoyé con la planificacion, coordinacidn Y ejecucion de eventos en e] marco de la celebracién del dia Internacionat de los
h)  Pueblos Indigenas v acciones que promuevan la promocién e integracién de la interculturalidad en las fiestas patrias en el
marco del Decreto 81-2002 Ley de Promocién Educativa Contra la Discriminacién.




»
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Apoyé con la elaboracién de memoria de labores y registro tnico de usuarios nacional de

expresidn cultural realizadas de forma mensual en a Casas de Desarrollp Cultural, para s
Participacion atendida.

la poblacién atendida en eventos de
U posterior envio a 1a Direccion de

Apoyé con la consolidacién de

documentacitn necesaria para la liquldacién de los gastes de funcionamiento de Ia Casade
Desarrollo Culturaf asignada,

Apayé las diferentes actividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus
Direcciones Técnicas.

Apoyé en ofras aclividades

que me fueron designadas por la Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas,

Kendra Yessenia Caslafieda Martinez

Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
Nombre de |a Autoridad que Evalua los Servicio
{segiin Cfausu 5} : Décima Primera)

Kendra Castareda 7

Nombre Completo del Contratista

5oy

Directora de Parliclpacién Ciudadana "
Direccidn General de Desarroily Cultural y
Fortalecimiento de las Cutturas -
MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES
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Flrma de Contratista Firma y selic’de, oriddd qu lualos Servicigs ~wna!a. 2
(segun Clausuld de contraio: Décima Primera)
Licdet"Astrid Mariana Telegurio Cap




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural ¥ Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Director General

Gualemala, 30 de diciembre de 2021 e

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el sigufente:

Nombre completo del Contratista__ Kendra Yessenia Castafieda Martinez  ~  CUI ‘ 3308 00272 1801
Namero de contralo: DBGDCFC-029-019-2021 7 Acuerdo Ministerial 675-2021
Serviclos (Técnicos o Profesiona Técnicos #  Nit del Contratista: 10807172-3
Niimero de Factura: 91309149 7 Serie: E338F958
Honorarios Mensuales: Q 4,000.00 © Periodo del Informt Diclembre de 2,021
Monto Total del Contrato Q 24.000.00 Plazo del Contrato; 16/04/2021 al 3111212021
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Unidad Administrativa donde

presta los servicios:

Objetivos del Contrato;

Direccion de Parlicipacién Ciudadana ©

"El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacion

Cludadana de la Direccién General de Desarrollo Cuitural y Fortalecimiento de las Culluras del

Ministerio de Cuilura y Deporles, con

dedlcacién y diligencia y con arreglo a [as prescripciones de

sus conocimientos técnicos, en Ja prestacién de Servicios técnicos que se describen a
continuacian, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. {seglin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas durante el Perfodo Comprendido:

a)

b)

d)

€)

9

h)

Apoyé en la planificacién, coordinacion ¥y ejecucidn de actividades culturates que contribuyan a la alencién, desarrollo y
fortalecimiento de Ia cultura de los custro pueblos con pertinencia cultural ¥ lingliistica, promoviendo Ia interculturalidad con
equidad, priorizando las potencialidades de ia poblacién atendida.

Apoyé con brindar atencién técnica que contribuya a acercar los servicios cullurales a la poblacidn con pertinencia cultural,

Apoyé en la identificacién de Insumos, prioridades de inversion de la poblacién a atender.,

Apoyé con la presentacién de un plan de trabajo anual de su serv

Apoyé con la elaboracion de informe anual que contenga los resu|

icio que Incluya cronograma.

Itados obtenidos del trabajo de campo realizado,

Apoyé en la coordinacién de Ja Casa de Desarrollo con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios,
organizaciones cullurales, quias esplrituales y sitios ceremoniales de la localidad,

Apoyé con la planificacidn, coordinacién y efecucitn de eventos y elaboracin de un informe que conlenga ias principales
expreslenes cuiturales de Ja localidad en materia de mediclnas anceslrales y terapéuticas, literatura e idioma, miisica, artes

escénicas, cosmovision de [os pueblos indigenas, gastronomia, el

lahoraci6n de artesanias prapias de |z localidad,

ApoYe con la planificacion, coordinacion ¥ ejecucién de eventos en el marco de ta celebracién del dia Internacionat de los
Pueblos Indigenas y acciones que promuevan la promocién e integracion de la interculturalidad en las fiestas patrias en el

marco del Decreto 81-2002 Ley de Promocién Educativa Contra |

a Discriminacidn.




Apoyé con la elaboracién de memioria de labores ¥ regislro dnico de usuarfos nacional de la poblacién atendida en eventas de
expresion cultura| realizadas de formg mensual en Ia Casas de Desarrolio Cultural, para su posterior envio a Ia Direccion de

B
Particlpacion atendida,
n  Apoyéconia consolidacién de documentacidn necesaria para la liquidacion de log fastos de funcionamiento de la Casa de
n Desarrollo Culturat aslgnada,
K Apoyé las diferentes actividades de [a Direcciog General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas ¥ sus
) Direcciones Técnicas,
I Apoyé en otras actividades que me fueron deslgnadas por la Direccién General de Desarrollo Cultyraj ¥y Fortalecimiento de
) tas Culturas,
Kendra Yessenia Castaiieda Martinez Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
Nombre Complelo del Contratista Nombre de la Autoddad que Evalua los Servicio

K&nc\va Cagl—aﬁco,a ’% \ % Vet S '
Firma de Contrafista Firma y seli lofidad-quertva Ciog s
(seglmssl%;; - Décima Primera) “t." .

Licda. Astfid Mariana Teleguario Cap
Directora de Parlicipacidn Ciudadanas .
Direccidn General de Desarrollo Cullyral y
Fortalecimiento de las Culluras -
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME DE RESULTADOQS DE ACTIVIDADES -

Guatemala, 30 de diclembre de 2021 ./

He. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cuttural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su daspache.

Estirado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentaria mi informe da RESULTADOS de acu'vidade‘s siendo el siguiente;

Nombre completo del Contratista: Kendra Yessenia Castafieda Marlingz ./ CUI: 3308 00272 1801 -

Nimere de contrato: DGDCFC-029-019-2021 £ Acuerdo Ministerial: B675-2021 -

Servicies (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit det Contratista; 10807172-3 <

Nimeto de Factura: 91309149 7 . Serie; E338F958 L

Hanorarios Mansuales: Q 4,000.00 4 Perlodo de! Informe: Diciernbra da 2 021 )

Manto Total del Contrato Q 24,000.00 / Plazo del Contrato; 16/04/2021 21 31122021 <

Unldad Administrativa donde prestz los

senvicios: Direccitn de Participacién Ciudadana -

Objetives del Contrato: "El técnica® se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Ciudadana de la
Direccitn General da Desarrelic Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacitn y diligencia y con ameglo a las prescripeiones de sus conocimientos técnicos, en ja prestacion
dae Servicios técnicos que se describen a continuacian, sin ser estas limitativas, sino enunciativas, {segtin
Clausula da contrato: Tercera). /

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos: -

Se logré Ia planificacion, coordinacion y ejecucisn de actividades culturales enfocadas a la atencitn, desarrollo y fortalecimiento de la cultura de los

a} cuatre pusblos con pertinencia cultural y lingfistica, sin nirgun tipo de disciminacién, priotizando las potencialidades de la poblacitn atendida
logrando fortalecer los lazos de equidad en las personas.

b} Se logré brindar atencion téenica en 39 actividades cuyo cbjetive fue lograr el acercamiento a los beneficiarics ¥ asl promover la pertinancia
cuiteral logrande que se puedan identificar en las diferentes actividades a realizarse.

Q) Se logré la Identificacién da insumos, pricridades de inversidn de la poblacién y ast promaver las diferentes activides y talleres que ayudaron a
capacitar a nuestra comunidad para lograr la reactivacidn econdmica,

9 Ia varacidad de [a Casa de Desamolio Cultural.

o Se logrd [a elaboracion de informe anual que sirvio como respaldo del trabajo realizado dentro de la Casa de Desarrollo cultural y ast lograr ver en
) lo quie debemos meforar en las diferantes actividades

Se logré la coordinaclén de [a Casa de Desarrollo con el levantamiento de un mapeo de actares, |ideres comunitarios y organizaciones culturales
f)  delalocalidad fo cual sirvit para nuestro conocimiento acerca de la riqueza cultural que poses nuestra gente ¥ as! lograr hacer alianzas para
rescatar nuestros valores culturales

Se logrd Ia presentacion de un plan de trabajo anual de actividades y cantidad de beneficiarios que incluya un cronograma y asi fograr el respaldo y

Se logr6 1a planificacién, coordinacién y ejectcién de actividades y elaboracion da un informe que contenga las principales exprasiones culturales
g) delalocalidad en, misica, artes escénicas, cosmovisidn de los pueblos indigenas, gastronomia, elaboracion de artesanfas propias de la localidad

cen el fin de fortalecer y reactivar los conocimientos.

Se legré la planificacion, coordinacisn y ejecucidn de 1 actividad en el marco de [a celebracién del dia Internacional da Jos Pueblos Indigena
Decreto 81-2002 Ley de Promocitn Educativa Contra la Disciminacion con una caminata con diferentes instituciones logrando conclentizar a las
personas para que reconozcan su identidad y reforzar sus derechos para lograr obtener compensaciones justas para no recibir ningun tipo de
discriminacién y racismo, .

h)




Se logré Ia elaboracion de memoria de labores y registro tnico de usuarios nacional de la poblacién atendida en aclividades
D de expresitn cultural realizadas de forma mensyal en la Casas de Desarrollo Cultural de Puerio Barrios ¥ que sirvio como

respaldo de que si se han llevado a cabo las diferentes actividades expuestas en el plan de trabajo,

Se logrd la consolidacién y traslado de documentacidn necesaria para la liquidacién de los gastos de energia eléctrica para el
b buen funcionamiento de 1a Casa de Desarrollo Cultyral de Puerto Barrios, Izaba

K Se logrs asistir a Jas diferentes aclividades que me fueron deslgnadas por paite de la Direcclon General de Desarrollo
) Cultural y Fortalecimiento de [as Culturas y sus Direceiones Técnicas,

Se logré realizar otras actividades que me fueron designadas por la Direccién General de Desarrollo Cullura) y

I} Fodaleclmiento de las Culturas hrindando apoya al coordinadar paca la realizacidn de 195 diferentes actividades que se
realizaron dentro de la Casa de Desarrollo Cultural,

Kendra Yessenia Castaiieda Mariinez Licda. Aslrid Mariana Teleguario Cap
Nombre Completo def Contratista Norabre de [a Aut 'dadgue Evalua los Servicios
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Parlicipacién Ciudadana. .

Direccidn General de Desarrolln Cultural y
Fortalecimiento de las Cullwras .
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




